ZARZADZENIE NR 1605/2013
PREZYDENTA MIASTA RACIBORZ

Z dnia 5 grudnia 2013 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu
kultury fizycznej, objetych "Programem wspoélpracy Miasta Racibdrz z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
2014 rok".

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U.z2013r., poz. 594 zpo6zn. zm.) art. 11 ust. 1 pkt 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z2010 . Nr
234, poz. 1536 zpo6zn. zm.) oraz Programu wspotpracy Miasta Racibérz z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok,
zatwierdzonego Uchwata Nr XXXIV/475/2013 Rady Miasta Raciborz dnia 27 listopada 2013 r.

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu kultury
fizycznej, objgtych ,,Programem wspotpracy Miasta Racibdrz z organizacjami pozarzadowymi
1innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok", przyjetym
Uchwata Nr XXXIV/475/2013 Rady Miasta Raciborz dnia 27 listopada 2013 .

§ 2. Tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w § 1,
stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Ogloszenie, o ktérym mowa w § 2, podlega zamieszczeniu:
1) na stronach Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Raciborz;
2) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Raciborz;
3) na stronie www.raciborz.pl.
§ 4. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert powotuje¢ Komisje Konkursowa, zwana dalej
Komisja, w sktadzie:
1) Zastepca Prezydenta Miasta Raciborz ds. Spotecznych - przewodniczacy;
2) Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu - cztonek;
3) Podinspektor ds. Sportu 1 Rekreacji Wydziatu Edukacji, Kultury 1 Sportu - cztonek;
4) przedstawiciel organizacji pozarzadowych - cztonek;
5) przedstawiciel organizacji pozarzadowych - cztonek.

§ 5. Komisja przeprowadza konkurs ofert zgodnie z Regulaminem Pracy Komisji, stanowiagcym
zalacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu,
a do nadzoru na wykonaniem zarzadzenia zobowiazuj¢ Zastgpce Prezydenta Miasta Raciborz ds.
Spotecznych.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Uzasadnienie

Zgodnie z postanowieniami Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 10 wolontariacie oraz Programu wspotpracy Miasta Racibérz z organizacjami
pozarzadowymi 1innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2014 rok, zatwierdzonego Uchwala Nr XXXIV/475/2013 Rady Miasta Racibérz z dnia
27 listopada 2013 r., Prezydent Miasta oglasza otwarty konkurs ofert w celu wsparcie realizacji
zadan publicznych z zakresu kultury fizyczne;.



Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 1605/2013
Prezydenta Miasta Raciborz

z dnia 5 grudnia 2013 r.

Prezydent Miasta Raciborz
oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu kultury fizycznej,
objetych "Programem wspolpracy Miasta Raciborz z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok", przyjetym
Uchwala Nr XXXIV/475/2013 Rady Miasta Raciborz z dnia 27 listopada 2013 r.

§ 1. 1. Przedmiotem konkursu ofert jest wybor i wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu
kultury fizycznej obejmujacych:

1) szkolenie zawodnikow w okreslonej dyscyplinie sportu, w ramach klubu sportowego, w tym
organizacja i udziat we wspotzawodnictwie sportowym:;

2) organizacj¢ doraznych zawodow lub imprez sportowych majacych na celu popularyzacje
i upowszechnienie kultury fizycznej;

3) organizacj¢ zaje¢ sportowych majacych na celu zagospodarowanie czasu wolnego dzieci
i mtodziezy;
4) organizacj¢ rozgrywek amatorskiej ligi w okreslonej dyscyplinie sportu.

2. Realizacja zadan wymienionych w ust. 1 winna zakonczy¢ si¢ do dnia 31 grudnia 2014 r.

§ 2. Srodki finansowe przyznane na wsparcie realizacji zadan wymienionych w § 1 ust. 1 moga
zosta¢ przeznaczone wylacznie na pokrycie kosztow bezposrednio powiazanych i niezbgdnych dla
realizacji zadania.

§ 3. Podmiotami uprawnionymi do zlozenia oferty sa statutowo dziatajace w obszarze kultury
fizycznej:

1) organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z p6zn. zm);
2) prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego w rozumieniu ustawy, o ktérej mowa w pkt 1:

a) osoby prawne 1ijednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych ko$ciolow 1zwiazkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia
1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego;

b) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;
¢) spotdzielnie socjalne;

d) spotki akcyjne 1ispdiki z ograniczona odpowiedzialno$cia oraz kluby sportowe bedace
spotkami dzialajacymi na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz. U. Nr 127, poz. 857 zpdzn. zm), ktore nie dzialaja w celu osiagnig¢cia zysku oraz
przeznaczaja catos¢ dochodu na realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do
podziatu miedzy swoich cztonkéw, udzialowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

§ 4. Zgtaszane projekty winny mie¢ znaczenie i zasigg lokalny.



§ 5. 1. Prognozowana kwota w projekcie budzetu Miasta Racibérz na realizacje zadan
okreslonych w § 1 wynosi — 800.000 ztotych.

2. Lista podmiotéw dofinansowanych w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
publicznych z zakresu kultury fizycznej, ogloszonych przez Prezydenta Miasta w latach 2012 —
2013 dostgpna jest na stronie www.bipraciborz.pl.

§ 6. 1. Oferty nalezy ztozy¢:

1) w terminie do dnia 31 grudnia 2013 r.;

2) na formularzu zgodnym ze wzorem okre§lonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty iramowego Wwzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U.z 2011 r. Nr 6, poz. 25);

3) w Biurze Obstugi Interesanta lub sekretariacie Wydziatu Edukacji, Kultury 1 Sportu Urzedu
Miasta Raciborz przy ul. Stefana Batorego 6 pok. 303, badZ za posrednictwem poczty na adres:
Urzad Miasta Raciborz 47-400 Raciborz ul. Stefana Batorego 6, w zamknigtej kopercie
opatrzonej adnotacja: ,,Konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu kultury
fizycznej”.

2. O dochowaniu terminu okreslonego w ust. 1 pkt 1 decyduje data wplywu oferty.
3. Oferta winna wskazywac, ktorego zadania z wymienionych w § 1 dotyczy.

4. Oferta winna zaklada¢ wktad wilasny finansowy lub pozafinansowy oferenta w wysokosci
nie mniejszej niz 20 % catkowitego kosztu zadania, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Wkladem wiasnym nie moga by¢ $rodki finansowe przyznane z budzetu Miasta Raciborz
w innym konkursie ogloszonym przez Prezydenta Miasta Raciborz.

6. Wktadem wlasnym pozafinansowym, w formie nalezycie wycenionego wktadu rzeczowego
lub osobowego, moze by¢ w szczegolnosci:

1) $wiadczenie wolontariusza i praca spoteczna cztonkow;
2) koszt zwiazany z utrzymaniem lokalu.
7. Do oferty nalezy zalaczy¢ opatrzone adnotacja ,,za zgodnos¢ z oryginatem™:
1) kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspolna niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru — dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (-Ow).

8. Odrzuceniu podlegaja oferty:
1) ztoZone po terminie okre§lonym w ust.1 pkt 1;

2) nie spelniajace wymogow formalnych, w szczegdlnosci ztozone na niewlasciwych drukach,
niekompletne, nieczytelne lub nieprawidlowo wypetnione;

3) nie opatrzone pieczg¢ciami 1nie podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
wnioskodawcy zgodnie 7z postanowieniami statutu oraz ktérych zataczone kserokopie
nie posiadaja adnotacji ,,za zgodnos$¢ z oryginatem”;

4) nie spelniajace wymogu okreslonego w ust. 4.

9. Ztozenie oferty o dofinansowanie nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.



10. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie. W takim przypadku
dotowany podmiot zobowiazany jest do przedtozenia skorygowanego do kwoty otrzymanej dotacji
kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania.

11. W przypadku ztozenia przez jeden podmiot ofert pokrywajacych si¢ tzn. takich, ktore sa
zbiezne tematycznie i merytorycznie oraz maja podobny termin realizacji, dofinansowany moze
zosta¢ tylko jeden wniosek.

§ 7. 1. Oferty opiniowane sa przez Komisj¢ Konkursowa, ktorej sktad oraz regulamin pracy
okres$la zarzadzenie Prezydenta Miasta Raciboérz.

2. Prezydent Miasta Raciborz dokonuje w drodze zarzadzenia rozstrzygnigcia konkursu
niezwlocznie, jednak nie wezes$niej niz po podjeciu uchwaty budzetowej na 2014 r.

3. Od rozstrzygnigcia Prezydenta Miasta Raciborz odwotanie nie przystuguje.
4. Rozstrzygniecie konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomosci:

1) na stronach Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Raciborz;

2) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Raciborz;

3) na stronie www.raciborz.pl.

5. Prezydent Miasta Raciborz zastrzega sobie mozliwos$¢ nie rozstrzygania konkursu.

§ 8. 1. Przy rozpatrywaniu ofert brane pod uwagg beda nastgpujace kryteria:

1) merytoryczne (adresaci, zasigg, okres realizacji 1 spodziewane efekty zadania), oceniane w skali
od 0 do 5 pkt;

2) finansowe (stosunek kosztow zadania do zakresu rzeczowego zadania, udzial finansowych
srodkéw wiasnych, rzetelno$¢ iterminowo$¢ oraz sposoéb rozliczenia §rodkéw przyznanych
w latach poprzednich), oceniane w skali od 0 do 5 pkt;

3) organizacyjne (mozliwos$¢ realizacji zadania, w tym posiadana kadra ijej kwalifikacje, baza
sportowa, planowany wktad rzeczowy 1 osobowy), oceniane w skali od 0 do 5 pkt.

2. Wymagane minimum, uprawniajace oferentow do otrzymania dotacji, wynosi 50%
mozliwych do uzyskania punktow.

§ 9. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy pomig¢dzy Miastem Raciborz,
a podmiotem sktadajacym ofertg, wedtug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu, o ktorym mowa
w § 6 ust. 1 pkt 2.

§ 10. Szczegotowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Wydziale Edukacji,
Kultury 1 Sportu Urzgdu Miasta Raciborz ul. Stefana Batorego 6 pok. 303 III pigtro, tel. 0 32 75 50
694.



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 1605/2013
Prezydenta Miasta Raciborz

z dnia 5 grudnia 2013 r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

§ 1. 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez
udziatu oferentow.

2. Przed przystapieniem do prac w Komisji, Przewodniczacy oraz cztonkowie zobowiazani sa
do ztozenia pisemnym o$wiadczen wg wzoru stanowigcego zatacznik do niniejszego regulaminu.

3. Posiedzenia Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,
wyznaczony czlonek Komisji.

4. Komisja obraduje bez udziatu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w przypadku
zaistnienia okoliczno$ci okre$lonych wart. 15 ust. 2da ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z pdzn.
zm).

5. Komisja zajmuje stanowisko zwykta wigkszoscia glosow.

§ 2. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja kieruje si¢ nastgpujacymi kryteriami:
1) merytoryczne (adresaci, zasigg, okres realizacji 1 spodziewane efekty zadania), oceniane w skali
od 0 do 5 pkt;

2) finansowe (stosunek kosztéw zadania do zakresu rzeczowego zadania, udziat finansowych
srodkéw wiasnych, rzetelno$¢ iterminowo$¢ oraz sposodb rozliczenia §rodkdéw przyznanych
w latach poprzednich), oceniane w skali od 0 do 5 pkt;

3) organizacyjne (mozliwos$¢ realizacji zadania, w tym posiadana kadra ijej kwalifikacje, baza
sportowa, planowany wktad rzeczowy 1 osobowy), oceniane w skali od 0 do 5 pkt.

§ 3. 1. Kazdy z cztonkéw Komisji ocenia punktowo ztozone oferty, wpisujac oceny w arkusz,
zawierajacy nazwe organizacji zgtaszajacej oferte oraz wolne pola na wpisanie ocen czastkowych,
wedlug kryteriow okre§lonych w § 3 oraz na oceng taczna, przy czym arkusz zostaje podpisany
przez osobe dokonujaca oceny.

2. Ocena taczna danej oferty, wystawiona przez cztonka Komisji, jest suma wystawionych ocen
czastkowych.

3. Wymagane minimum, uprawniajace oferentow do otrzymania dotacji, wynosi 50%
mozliwych do uzyskania punktow.

4. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie, aczg$¢ zadan
przewidzianych przez oferenta do realizacji ograniczona.

5.W oparciu o wyniki glosowania Komisja proponuje podziat $rodkow finansowych
przeznaczonych na wsparcie realizacji zadan.

§ 4. 1. Z obrad Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy Komisji oraz
cztonkowie Komisji.

2. Z chwila podpisania protokotu Komisja ulega rozwiazaniu

3. Przewodniczacy Komisji przekazuje protokoét Prezydentowi Miasta Raciborz.



4. Prezydent Miasta Raciborz dokonuje w drodze zarzadzenia rozstrzygnigcia konkursu
niezwlocznie, jednak nie wezes$niej niz po podjeciu uchwaty budzetowej na 2014 r.

5. Od rozstrzygnigcia Prezydenta Miasta Raciborz odwotanie nie przystuguje.
6. Rozstrzygnigcie konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomosci:

1) na stronach Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Raciborz;

2) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Raciborz;

3) na stronie www.raciborz.pl.

7. Prezydent Miasta Raciborz zastrzega sobie mozliwo$¢ nie rozstrzygnigcia konkursu.



Zatacznik do Regulaminu pracy Komisji
Konkursowej

OSWIADCZENIE

Niniejszym os$wiadczam, iz biorac udziat w pracach komisji konkursowe;j
ds. opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych
z zakresu kultury fizycznej, nie pozostaj¢ z zadnym z podmiotoéw bioracych udziat
w postgpowaniu konkursowym w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktory moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

Jednocze$nie o$wiadczam, iz nie podlegam wylaczeniu z udziatu w pracach komisji

na mocy art. 24 Kodeksu postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 267).

Data i podpis





